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ANEXO 2

AUTOBAREMO DE MERITOS PARA LA ADMISION AL PROCESO SELECTIVO
PARA LA CONTRATACION, EN REGIMEN LABORAL TEMPORAL, MEDIANTE
CONCURSO, DE DOS TECNICOS SUPERIORES DE EDUCACION INFANTIL PARA
LA ESCUELA INFANTIL DE 0-3 ANOS "EL TRENECITO" DE ALGARINEJOY
FORMACION DE UNA BOLSA DE TRABAJO PERSONAL LABORAL TEMPORAL,
CATEGORIA EDUCADOR/A EDUCACION INFANTIL CURSO ESCOLAR 2020-2021
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EXPONE:

Primero.- Que son ciertos los datos consignados en el presente Autobaremo de
méritos y que presenta fotocopia compulsada acreditativa de los méritos que se
alegan a la fecha de terminacion del plazo de presentacion de la solicitud conforme a
las bases que rigen esta resolucion de convocatoria.

AUTOBAREMO DE MERITOS (Segun Bases Resolucién de Convocatoria)

1. FORMACION (Puntuacién maxima 2 puntos)

1. Cursos de Formacion y Perfeccionamiento | N° Cursos | Punto
(Puntuacién maxima: 2,00 puntos) s
1.1. - Cursos de entre 50 a 100 horas.- 0,25 puntos/ curso.
1.2 - Cursos de entre 101 a 150 .horas - 0.50 puntos/
Curso.
1.3. - Cursos de entre 151 a 200 horas - 0,75 puntos/
Curso.
1.4. - Cursos de entre 201 a 250 horas - 1,00 puntos/
curso

1.5. -Cursos de entre 251 a 300 horas - 1,25 puntos/ curso.
1.6 - Cursos de entre 301 a 350 .horas - 1.50 puntos/

Curso.
1.7. - Cursos de entre 351 a 400 horas - 1,75 puntos/curso.
1.8. - Cursos de entre 401 en adelante- 2,00 puntos/

curso
2. EXPERIENCIA PROFESIONAL (Puntuacion maxima 10, N° Punto
00 puntos) Semestres s
2.1. Por cada semestre completo (6 meses) en un solo

contrato o la suma de varias contrataciones de
servicios efectivos prestados con la categoria
profesional de Maestro/a de Educacion Infantil, o
Técnico Superior de Educacion Infantil o Educador/a o
Auxiliar de Guarderia en Centros que impartan el
Primer Ciclo de Educacion Infantil o Guarderias en la
Administracién Publica (Ayuntamiento de Algarinejo):

1 punto.
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2.2. Por cada semestre completo (6 meses) en un solo

contrato o la suma de varias contrataciones de
servicios efectivos prestados con la categoria
profesional de Maestro/a de Educacion Infantil, o
Técnico Superior de Educacion Infantil o Educador/a o
Auxiliar de Guarderia en Centros que impartan el
Primer Ciclo de Educacion Infantil o Guarderias en otra
Administracion Publica distinta del Ayuntamiento de
Algarinejo: 0,5 puntos.

2.3. Por cada semestre completo (6 meses) en un solo
contrato o la suma de varias contrataciones de
servicios efectivos prestados con la categoria
profesional de Maestro/a de Educacion Infantil, o
Técnico Superior de Educacion Infantil o Educador/a o
Auxiliar de Guarderia en Centros que impartan el
Primer Ciclo de Educacién Infantil o Guarderias en
empresas privadas: 0,25 puntos.

PUNTUACION TOTAL AUTOBAREMO DE MERITOS

En ,a de de 2020

Fdo:

EXCMO. SR. PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE ALGARINEJO

PROTECCION DE DATOS: En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, el
Ayuntamiento de Algarinejo le informa que los datos personales, obtenidos mediante
la cumplimentacién de este impreso y demas documentacién que en su caso, se
adjunta van a ser incorporados, para su tratamiento, en un fichero. Asimismo, se le
informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad gestionar
el expediente que se incoe en virtud de la presente solicitud. De acuerdo con la Ley
Organica antes citada, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion y oposiciéon dirigiendo un escrito a la Presidencia del Ayuntamiento de
Algarinejo.
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