oy
ACTA DE BAREMACION DE LA COMISION DE SELECCION DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA CONTRATACION EN REGIMEN T ORA
IMEDIANTE CONCURSO DOS TECNICOS DE EDUCACION INFANTIL PARA LA ESCUELA INFANTIL EL TRENECITO DE ALGARINEJO

ORMACION DE UNA BOLSA DE TRABAJO PERSONAL LABORAL TEMPORAL , CATEGORIA EDUCAD@ EDUCACION INFANTIL CURS
SCOLAR 2017-2018

Reunidos en el Salén de Juntas del Ayuntamiento , el Jueves dia 11 de Enero de 2018 a las diecisiete horas , los integrantes del Tribunal calificad
( Comisién de Seleccion ), para el proceso selectivo en orden a la contratacion en régimen temporal mediante concurso de dos Técnicos educacion infan
pdra la escuela infantil “ el trenecito “ de Algarinejo y formacion de una bolsa de trabajo durante el curso escolar 2017-2018 ( hasta 31 de Julio 2018 ) segt
las necesidades que se vayan generando , queda constituido de la manera que sigue :

— Presidente. Armando Leruite Larrainzar, Secretario General del Ayuntamiento
— Secretario : José Rafael Huete Serrano, funcionario del Ayuntamiento de Algarinejo.

VOCALES .-.-

Don Cristébal Caliz Arco, Funcionario Consejeria de Educacién , maestro habilitado en Educaciéon Infantil. Director Colegio Publico Ventorros Sz
José

Don Francisco Jiménez Reyes ; Funcionario de la Excma. Diputacion Provincial de Granada, Licenciado en pedagogia ; Técnico de Grado Med|
Educador.

No asiste excusando su ausencia Dofia . Manuela Gamiz Lépez ; Funcionaria Consejeria de Educacién , maestra diplomada en Educacion Infantil.

Constituido el Tribunal calificador, y de conformidad con las bases reguladoras de la convocatoria, a la vista de los documentos presentados acreditativos d
la Formacion (A.- TITULACIONES ACADEMICAS. (ENSENANZAS REGLADAS; b).- Cursos de Formacién y Perfeccionamiento ) ; Experienci
profesional, se procede a baremar los mismos de acuerdo con los baremos recogidos en la Base DECIMOPRIMERA obteniéndose el siguiente resultado:



w>xm_/\_O-mm_.mnn_OZ-,_.ng_ﬁO\> SUPERIQR EN CACION _7\_‘_”
=
Nombre ~~1. Formacién (Max. 3 Puntos) P 2. Experiencia profesional
y apellidos (Max. 7 Puntos)
A. Titulos B. Cursos de formacién woﬁ cada semestre completo
6 meses )en un solo
:/\_mx. ”:uc:ﬁov :<_mx. N_ucsﬁOmv contrato o la suma de varias

Estar en posesion del Titulo de Maestro/a con la coriirataciones desarvicios

mmnmnmm_imn_g n_m.mn_:nmn_o: Infantil o el titulo de -Cursos de entre 50 a 100 horas.- 0,25 puntos/curso. efectivos prestados con la categoria

mﬁwao mnc.éﬁ&mmp_ﬂmﬁﬂ_oﬂ Bodierados - Cursos de entre 101 a 150 .horas -0.50 puntos/ curso. profesional de

Hm M.rmh POEESIon el Hitle ceBockarancs - Cursos de entre 151 a 200 horas - 0,75 puntos/curso. Maestro/a de Educacion Infantil, o

P o ; - Cursos de entre 201 a 250 horas - 1,00 puntos/ curso Técnico Superior de
Titulo Universitario Oficial de Master en ramas h Educacion Infantil o Educador/a o en
relacionadas con la Educacion Infantil, Psicologia -Cursos de entre 251 a 300 horas -1,25 puntos/curso. ibli
; . i - Cursos de entre 301 a 350 .horas -1.50 puntos/ curso. centros publicos o

Infantil o Pedagogia Infantil: 0,5 puntos. privados, que impartan el Primer Ciclo de

Titulo de Técnico Superior de Educacién Infantil: - Cursos de entre 351 a 400 horas - 1,75 puntos/curso. Educacidin

0,50 puntos. -Cursos de entre 401 en adelante- 2,00 puntos/ curso. Infantil 0 Guarderias : 1 punto
MARIA MORALES 1 3 7 10
LOBILLO
MARIA BEATRIZ MERINO | 1 ) 7 10
LOPEZ
ISABEL VANESA 0.50 1.50 7 9
MERCADO MATA ’ ’
JUDITH DIEZ GUERRA 0,50 1,25 7 8,75
MARIA JESUS GARCIA 0,50 0,25 7 7,75
VILACHAO

0,50 0 7 7,50
ELISA MARIA CERVERA
RUBIO
SONIA NAVARRO | 1 0,50 6 7,50
SANCHEZ
MARIA ROSALIA 050 2 3 550
HERMOSILLA CUENCA ! !
0,50 2 2 4,50

MARIA DEL CARMEN ’
RUIZ RAMIREZ
JESSICA ALVAREZ 1 2 1 4




PARAMNS

TAMARA JIMENEZ
SANCHEZ

1,50

3,50

NOELIA VILLALBA
CASTILLO

MARIA LUISA GOMEZ
SANTOS

IRENE LANZAT OCANA

ELISABETH IBANEZ
MORENO

ANDRES MARIA ROMERO
CAMPANA

1,50

2,50

RAQUEL AGUILERA
BERMUDEZ

1,50

2,50

MARIA DOLORES
CANTERO PINAS

0,50

1,75

2,25

DIANA MARIA GALVEZ
GUERRERO

ARANTXAZU CANO
MARTIN

MARIA ANASTASIA
PULIDO SANCHEZ

0,50

1,50

ANTONIO JIMENEZ
MUNOZ

0,50

0,75

1,25

BEATRIZ ENTRENA
LOPEZ

HELENA GONZALEZ
DELGADO

0,50

ANA MARIA GUERRERO
RAMOS

0,50

TATIANA PEREZ YANEZ

0,50

SILVIA RUIZ AGUILERA

0,50

=\
L




MIGUEL AGULIERA
MARTINEZ 0,50 0 0 0,50

LORENA ALCALA 0,50 0 0 0,50
RODRIGUEZ
CRISTINA INMACULADA | 50 0 0 0,50

FERNANDEZ JIMENEZ

wﬂmﬂﬂw_oz CORDOBA | 50 0 (NO SE PUNTUA POR NO 0,50
APORTAR VIDA LABORAL
JUNTO A LOS CONTRATOS )

Acto seguido terminada la baremacion y conforme a la base decimosegunda |la Comision de seleccién acuerda

Primero :_ Publicar en el Tablén de Anuncios, e-tablén y pagina Web del Ayuntamiento de Algarinejo las valoraciones otorgadas a cada uno de |
aspirantes y el resultado final que se ha obtenido por orden decreciente de puntuacion, abriendo un plazo de DIEZ DIAS NATURALES para que I
aspirantes que han resultado con empate en todos los criterios de baremacion presenten en el Ayuntamiento de Algarinejo copia del expedien
académico para que sea la nota del expediente académico del titulo presentado la que desempate , si aun asi persiste el empate , el mismo se dilucida
por sorteo.

Segundo : Transcurridos el plazo de diez dias naturales para presentar expediente académico se efectuard propuesta de contratacion que se
elevada al Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Algarinejo .

Los aspirantes no propuestos, pasaran a constituir una bolsa de reserva, ordenada por orden de puntuacion, para sustituciones en caso de ausencias p:
enfermedad, accidente, etc, que tendra vigencia durante el curso escolar 2017-2018 ( hasta 31 de Julio 2018 ) segun las necesidades que se vayse

generando
S

El Presidente da por terminada la reunion a las Veinte horas horas del dia de su inicio.

. Y para que quede constancia de lo tratado, yo, el Secretario, redacto Acta que someto a la firma del Presidente y Vocales presentes; doy fe.

En Algarinejoa 11 de Enero de 2018




